Camara Municipal de Ilhota
Estado de Santa Catarina
Rua: Bertoldo Simon, 98 - Centro - Ilhota - SC
%/ CEP 88.320-000
Fone / Fax: (047) 3343-1182
Email: camara@camarailhota.sc.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO:

1.1. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca do Trabalho para prestagdo
de servicos a Camara de Vereadores de Ilhota/SC, CNPJ 83.543.520/0001-78
compreendendo a elaboragdo, implanta¢do, atualizacdo e gerenciamento dos programas,
laudos e documentos exigidos pela legislacdo trabalhista, previdencidria e normas
regulamentadoras vigentes, incluindo:

LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho), conforme o Decreto n°
3048/99 e NR 09 e NR15; Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), conforme a NR-1, com avaliagdo dos riscos ocupacionais e
dos fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho PCMSO (Programa de Controle
Médico de Saiude Ocupacional), de acordo com a NR7. PPP (Perfil Profissiografico
Previdenciario); ASO - Exames atestados de Satde Ocupacional (Admissionais,
Demissionais, Periddicos, Mudanga de Fungdo e Retorno ao Trabalho) e CAT (Comunicagao
de Acidente de Trabalho) para atendimento das demandas da Cdmara Municipal, durante o
periodo contratual, conforme especifica¢des e quantidades abaixo.

1.2. Os servicos e o custo estimado estdo especificados na tabela abaixo:

GRUPO 1
QUANT. DESCRICAO VALOR TOTAL
ITEM RS
01 01 Atualizacao anual do programa de gerenciamento de 1.533,17

riscos (pgr) em conformidade com a NR1, para garantir a
preservacao da saide e da integridade dos funcionarios,
através da antecipacgdo, reconhecimento e a gestdo de riscos
ambientais existentes ou que possam vVvir a existir no
ambiente de trabalho. O pgr exigird dos empregadores a
avaliacdo e classificagdo dos riscos ocupacionais com
indicac¢ao do nivel de risco, bem como o controle dos riscos
ocupacionais, com elaboracao e atualizacdo dos documentos
exigidos pela legislacdo vigente. (obrigatério)

Atualizacdo anual do programa de controle médico de satde
ocupacional (pcmso), visando a promogao da satde e integridade
dos servidores, considerando os cargos ocupados, a tarefa
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executada, do local de atuacdo, a exposi¢cdo aos agentes nocivos, a
idade, entre outras variaveis. (obrigatorio)

Atualizacdo anual do laudo técnico das condi¢coes do ambiente
do trabalho (Itcat), para controle da insalubridade/periculosidade
através de levantamento dos riscos ambientais ¢ no local de
trabalho. (obrigatério)

Atualizacdo anual da NR1 completa. (obrigatorio)

02 08 E-social e servico de mensageria /envio de eventos. a partir de 560,07

janeiro de 2022 de acordo com o cronograma de implantagcdo do

e-social, as empresas devem enviar os dados de seguranga e satde

do trabalho — sst, que deverdo ser enviados em trés eventos

distintos: s-2210 — cat, s- 2220 — monitoramento da satde dos

trabalhadores (asos) e o s-2240 — condi¢des ambientais do

trabalho — agentes nocivos que determinam aposentadoria

especial para os trabalhadores expostos. (obrigatoério)
03 08 Elaboracdo do perfil profissiografico previdenciario (PPP - 853,33

obrigatério desde 2004 in — 99 do INSS), compreendendo a

realizacdo de estudos das atividades realizadas pela contratante,

analisando as exigéncias psicossomdticas de cada uma, para a

elaboracdo de andlises profissiograficas e emissdao perfil

profissiografico previdenciario — PPPs dos empregados, (por

demanda)
04 08 Exame clinico periddico (por demanda) 349,23
05 08 Exame clinico admissional (por demanda) 349,23
06 08 Exame clinico demissional (por demanda) 349,23
07 08 Exame clinico retorno ao trabalho (por demanda) 349,23
08 08 Exame clinico mudanca de funcdo (por demanda) 349,23
09 08 Avaliacdo psicossocial (por demanda) 279,73
10 08 Audiometria (por demanda) 338,67
11 08 Espirometria (por demanda) 380,00
12 08 Eletrocardiograma (por demanda) 466,67
13 08 Acuidade visual (por demanda) 163,25

TOTAL 6.321,05

OBS.: O termo "Por Demanda™ significa que nao necessariamente sera
utilizado, somente se solicitado.
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2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A presente contratagdo tem por finalidade adequar a Camara Municipal de Ilhota as normas
federais obrigatorias de Satde e Seguranga do Trabalho (SST), garantindo a protecdo da
saude dos servidores e o cumprimento das obrigacdes legais, trabalhistas e previdenciarias.
A contratacdo justifica-se pelos seguintes motivos:

Cumprimento Legal: Atendimento obrigatério as Normas Regulamentadoras do MTE (NRs
01, 07, 09, 15, 16) e¢ ao Decreto Federal n° 3.048/99, mediante a atualizacao dos laudos
ambientais (PGR, PCMSO, LTCAT) e realizagdo de exames médicos ocupacionais (ASO).

o Resguardo Previdencidrio e Orcamentiario: Emissdo regular de documentos
obrigatorios como o PPP e CAT, protegendo o erario publico.

o Conformidade com o E-Social: Viabilizagdo do envio dos eventos obrigatdrios de
SST ao sistema E-Social para os servidores vinculados ao Regime Geral
(RGPS/INSS), bem como subsidio técnico para a gestdo da previdéncia propria
(RPPS) dos servidores efetivos.

Considerando que a Camara Municipal de Ilhota ndo dispde em seu quadro préoprio de
profissionais legalmente habilitados (médicos do trabalho e engenheiros/técnicos de
seguranca), torna-se imperativa a terceirizagdo desses servigos especializados para evitar a
aplicacdo de sangdes administrativas e fiscais ao Poder Legislativo.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS REQUISITADOS:
GRUPO 1

ITEM 1: 1 unidade

Atualizacio anual do programa de gerenciamento de riscos (pgr) em conformidade com
a NRI1, para garantir a preservagdo da saide e da integridade dos funciondrios, através da
antecipacao, reconhecimento e a gestdo de riscos ambientais existentes ou que possam Vir a
existir no ambiente de trabalho. O PGR exigira dos empregadores a avaliacdo e classificacao
dos riscos ocupacionais com indicacdo do nivel de risco, bem como o controle dos riscos
ocupacionais, com elaboracdo e atualizacdo dos documentos exigidos pela legislacdo vigente.
(obrigatério)

Atualizacio anual do programa de controle médico de saide ocupacional (PCMSO),
visando a promogao da satde e integridade dos servidores, considerando os cargos ocupados,
a tarefa executada, do local de atuacdo, a exposicdo aos agentes nocivos, a idade, entre outras
variaveis. (obrigatorio)

Atualizacdo _anual do laudo técnico das condi¢oes do ambiente do trabalho (LTCAT),
para controle da insalubridade/periculosidade através de levantamento dos riscos ambientais e
no local de trabalho. (obrigatério)

Atualizacdo anual da NR1 completa. (obrigatorio)
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ITEM 2: 1 unidade

E-social e servico de mensageria /envio de eventos, a partir de janeiro de 2022 de acordo
com o cronograma de implantacdo do e-social, as empresas devem enviar os dados de
seguranga e saude do trabalho — SST, que deverdo ser enviados em trés eventos distintos: s-
2210 — CAT, s- 2220 — monitoramento da satde dos trabalhadores (ASOS) e o s-2240 —
condi¢des ambientais do trabalho — agentes nocivos que determinam aposentadoria especial
para os trabalhadores expostos. (obrigatdrio)

ITEM 3: 8 unidades

Elaboracio do perfil profissiografico previdenciario (PPP — obrigatorio desde 2004 in —
99 do INSS), compreendendo a realizagdo de estudos das atividades realizadas pela
contratante, analisando as exigéncias psicossomadticas de cada uma, para a elaboracdo de
andlises profissiograficas e emissdo perfil profissiografico previdenciario — PPPs dos
empregados, (por demanda)

ITEM 4: 8 unidades
Exame clinico periddico (por demanda)

ITEM 5: 8 unidades
Exame clinico admissional (por demanda)

ITEM 6: 8 unidades
Exame clinico demissional (por demanda

ITEM 7: 8 unidades
Exame clinico retorno ao trabalho (por demanda)

ITEM 8: 8 unidades
Exame clinico mudanca de funciao (por demanda)

ITEM 9: 8 unidades
Avaliacao psicossocial (por demanda)

ITEM 10: 8 unidades
Audiometria (por demanda)

ITEM 11: 8 unidades
Espirometria (por demanda)

ITEM 12: 8 unidades
Eletrocardiograma (por demanda)

ITEM 13: 8 unidades
Acuidade visual (por demanda)
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4. JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE EXAMES EVENTUAIS

A inclusdo de quantitativos para exames citados no item 03 ao item 13 justifica-se pela
necessidade de garantir a cobertura contratual imediata diante da imprevisibilidade da
rotatividade de pessoal (especialmente em cargos comissionados e fungdes politicas) ou de
afastamentos previdenciarios. Trata-se de uma estimativa de consumo para atendimento
sob demanda, de modo que a Camara Municipal de Ilhota efetuara o pagamento faturado de
forma parcelada, remunerando Unica e estritamente os exames efetivamente realizados e
demandados ao longo da vigéncia contratual, sem obrigatoriedade de esgotamento do saldo
estimado.

5. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

Para garantir a plena execucdo do objeto constante no DFD, a futura contratada devera
cumprir os seguintes requisitos minimos:

o Dispor de equipe técnica composta por Médico do Trabalho e Engenheiro/Técnico de
Seguranga do Trabalho legalmente habilitados em seus respectivos conselhos de classe
(CRM e CREA).

e Possuir sistema informatizado compativel com o E-Social para a mensageria e envio
dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240 (restrito aos servidores vinculados ao RGPS).

e Qarantir clinica de atendimento ou rede credenciada preferencialmente no municipio
de Ilhota/SC ou em municipios proximos, para a realizacdo dos exames clinicos
(ASO), minimizando o tempo de deslocamento dos servidores.

e Regularidade com o FGTS ¢ CND FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL E
TRABALHISTA, CONTRATO SOCIAL, COPIA DO CNPJ E COPIA DO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DE QUEM ASSINA PELA EMPRESA.

e Local da realizacdo dos laudos: Rua Bertoldo Simon, 98 — Centro — Ilhota/SC de

segunda a sexta feira, das 13h as 19h.

6. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: Conforme pesquisa de preco realizada o
preco maximo para a contratagdo estimada no valor total de R$ 6.321,05 (Seis mil, trezentos ¢
vinte e um reais € cinco centavos).

7. CRITERIO DE JULGAMENTO E SELECAO:
7.1. Enquadramento Legal

o Fundamento: A contratacdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, com
fulcro no Art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021, que permite a contratagao

o direta para valores inferiores a R$ 60.176,14 (valor atualizado anualmente para bens e
servicos comuns).
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7.2. Procedimento de Selecio (DISPENSA DE LICITACAO)

e Critério de Selecao: O critério de julgamento sera 0o MENOR PRECO GLOBAL. A
selecdo sera feita automaticamente pelo sistema apds o periodo de lances/propostas,
entre as empresas que atenderem as especificagdes técnicas.

7.3. Coleta de Propostas

e Foram consultados, no minimo, 03 (trés) fornecedores distintos (através do sistema
ou coleta direta de orcamentos) para compor o preco de referéncia, garantindo que a
Céamara nao pague valores acima dos praticados pelo mercado da regido.

8. DO PAGAMENTO:

O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apos a apresentacao da
nota fiscal, atestada pela autoridade competente, devendo para isto, ficar identificado o nome
do banco, agéncia e nimero da conta corrente em que deverdo ser realizados os créditos, ou
através de boleto bancario, indicado pelo contratado, através do endereco eletronico
contabil@camarailhota.sc.gov.br

9. CRITERIO DE ADJUDICACAO DO OBJETO:

Para a sele¢dao da proposta mais vantajosa, serd utilizado o critério do menor preco Global.

A opgdo pelo critério de Menor Preco Global, justifica-se para garantir a compatibilidade
técnica e a celeridade administrativa. A fragmentacdo geraria o risco de incoeréncia entre os
riscos ambientais detectados por uma empresa e os exames clinicos validados por outra,
prejudicando a alimentac¢ao unificada do E-Social.

10. DISPOSICOES GERAIS:

Com a contratagdo, espera-se alcangar:
o Total conformidade legal da Camara com o E-Social e o Ministério do Trabalho.

e Seguranca juridica e prote¢do ao erdrio na manuten¢do ou concessdo de adicionais
decorrentes dos laudos.

e (Garantia de um ambiente de trabalho seguro e monitorado para os 08 servidores.

IThota SC, 08 de julho de 2026.

MARI ALICE DE Assinado de forma digital por
MARI ALICE DE OLIVEIRA
OLIVEIRA SANTOS:41172124000

SANTOS:41172124000 Dados: 2026.07.08 14:32:31 -03'00"

Mari Alice de Oliveira Santos
Equipe de apoio
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